[ Parte A - Adm ][ Ficha de Avaliacdo de Caderneta para Ingresso na Fraternidade dos Discipulos de Jesus ][Déginai 1 de 1]

Grupo Integrado:

Turma n: __ Dirigente: Fone p/ contato

Data de Implantagcdo da Caderneta Pessoal: ......... Livro dos Espiritos: inicio:..... fim: ...
Data dos Exames espirituais:
1. exame.:..... 2. exame...... 3. exame...... Periodo Probatério: inicio...... fim: .......
Nome do Aluno Testes Frequéncia de Frequéncia de Exames Compro- | Avaliagao
anotacoes Recolhimento missoc/a| daCP
1| 23] 4]5] 6 [1 2. 3. pelo Dirigente | 1. 2. 3. R. .
ano ano ano
Se nédo for possivel identificar algum dos dados “Compromisso com R. I.”: anotar OK quando

acima, contatar imediatamente o dirigente para esclarecimentos.

N&o aceitar o conjunto completo de Cadernetas da
mesma turma quando as datas ndo forem compativeis com 0s
prazos do Programa da Alianca ( dois anos e meio de aulas e trés
meses de periodo probatorio), ou quando o dirigente ndo recolheu
as cadernetas periodicamente para acompanhamento.

Se faltarem os testes ou as notas dos exames em alguma
Caderneta, contatar imediatamente o dirigente para providenciar o
gue estiver faltando, a tempo de concluir a analise.

Nas colunas “testes” anotar OK quando teste colado e
preenchido. Nas colunas “exames” anotar OK quando houver
notas para aprovacdo. Observar a nota minima dos exames;
Média final minima = 5; Média de Reforma intima minima = 6.

"FreqUéncia das anotacfes” é um parametro para analise
de natureza relativa. Levar em conta 0 compromisso de uso
peridédico e ndo o uso como mera formalidade para atendimento
aos prazos de recolhimento pelo Dirigente.

sentir que a natureza das anotacdes € condizente com uma
preocupacao com auto-analise. Levar em conta que os alunos
amadurecem sobre isso com o desenrolar do programa da
Escola.

Nunca entrar no mérito das anotacdes, pois ndo possuimos
condicdes de avaliar o nivel do processo de reforma intima.
Aspectos exteriores como capricho, caligrafia redacéao,
presenca em trabalhos da Casa, que ndo sao ligados a
analise de Reforma intima, ndo devem ser considerados.
Verificar se existe compromisso sincero com auto-analise,
mesmo que as condicbes e pensamento estejam em
desacordo com o modo de pensar do avaliador.

“Avaliacdo da C. P.”: anotar “SIM” ou “NAO”.
Sempre escrever uma breve mensagem de incentivo na
caderneta. Em caso de “NAO”, dizer claramente o motivo,
explicar que € uma extensdo do periodo probatério e que o
dirigente deve ser procurado pelo aluno para orienta-lo sobre
como proceder até o proximo exame de ingresso na FDJ.
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